
19 de diciembre de 2024 
1:00 PM 

Orden del día de la reunión #5 de la 
Comisión de Equidad Racial [California 

Racial Equity Commission] 

Lugar:   California Natural Resources Agency (CNRA)    
715 P Street, Auditorium 
Sacramento, CA 95814 

a través de la Plataforma Zoom en https://opr- 
ca.zoom.us/webinar/register/WN_gYOa4GF9RBCXyvikVlI7PA#/registration 

La Comisión de Equidad Racial (la Comisión) está organizando una reunión híbrida, 
con opciones presenciales y remotas disponibles para quienes deseen asistir. Nos 
comprometemos a garantizar el acceso para todos los que deseen participar. Puede 
asistir a la reunión en persona en el lugar indicado anteriormente, conectarse a la 
reunión electrónicamente a través de Zoom (en línea o por teléfono) o sintonizarla en 
YouTube. 

Información de Participación Virtual: Haga Clic Aquí para registrarse y participar 
virtualmente. 

Información de Acceso al Edificio: La reunión de la Comisión de Equidad Racial se 
llevará a cabo en el Auditorio de la Agencia de Recursos Naturales de California, 
ubicado en 715 P. Street, Sacramento. Hay dos entradas al edificio desde P Street y O 
Street. El Auditorio está ubicado inmediatamente a la derecha al ingresar desde la 
entrada de O Street. Si ingresa por la entrada de P Street, pase la gran escalera y la 
entrada estará del lado izquierdo antes de llegar a la entrada de O Street. 

No. PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA ORADOR 
1 Bienvenida 

Llamado al Orden del día 
Reconocimiento de las Tierras 

Comisionado Dr. Luke Wood, Presidente 

Revisión de la Agenda Dra. Larissa Estes, Directora Ejecutiva 

Comentarios de los Distinguidos 
Invitados 

Comisionado Dr. Luke Wood, Presidente 

Establecimiento del Quórum y 
Proceso de Comentarios Públicos 

Agustin Arreola, Gerente de Asuntos 
Externos, [Governor’s Office of Land Use 
and Climate Innovation] Oficina de Uso 
de las Tierras e Innovación Climática 

https://opr-ca.zoom.us/webinar/register/WN_gYOa4GF9RBCXyvikVlI7PA%23/registration
https://opr-ca.zoom.us/webinar/register/WN_gYOa4GF9RBCXyvikVlI7PA%23/registration
https://opr-ca.zoom.us/webinar/register/WN_gYOa4GF9RBCXyvikVlI7PA%23/registration
https://youtube.com/%40CARacialEquityCommission?si=Lx-4yqsYPrmYUVo-
https://opr-ca.zoom.us/webinar/register/WN_gYOa4GF9RBCXyvikVlI7PA%23/registration


No. PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA ORADOR 
2 Comentarios Públicos sobre asuntos 

que no están en la agenda *
* El Comité no podrá discutir ni actuar sobre ningún 
asunto planteado durante la sección de 
comentarios públicos que no esté incluido en esta 
agenda, excepto si decide incluir el asunto en la 
agenda de una reunión futura. 

Agustin Arreola, Gerente de Asuntos 
Externos, Oficina de Uso de las Tierras e 
Innovación Climática 

3 Agenda de consentimiento – PUNTO 
DE ACCIÓN 

Aprobación del Acta de la 
Reunión del 18 de septiembre de 
2024 

Selección del líder del Comité de 
Implementación y Asistencia 
Técnica 

Comisionado Dr. Luke Wood, Presidente 

4 Informes y debates de los comités: 
PUNTO DE ACCIÓN 

Implementación y Asistencia Técnica 

Compromiso Comunitario 

Comisionado John Kim 

Comisionada Angelica Salas 

5 Informe del director ejecutivo – 
PUNTO DE ACCIÓN 

Dra. Larissa Estes, Directora Ejecutiva 



No. PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA ORADOR 
6 Actualizaciones de las 

Investigaciones de la Comisión - 
Investigaciones de Estudiantes 
de Posgrado: Exploración de 
Desigualdades y Disparidades 
Raciales en áreas Temáticas 
Claves 

Comisionado Dr. Manuel Pastor 

Clara Alvarez Caraveo, Estudiante de 
Posgrado de la Universidad del Sur de 
California 

Maiya Hotchkiss, Estudiante de Posgrado, 
Universidad del Sur de California 

Jordyn Patterson, Estudiante de 
Posgrado, Universidad del Sur de 
California 

Gabriela Torres, Estudiante de Posgrado, 
Universidad del Sur de California 

Hallazgos Iniciales del Análisis de 
Activos Dra. Amy Lerman, Directora Ejecutiva del 

Possibility Lab de la Universidad de 
California en Berkeley 

Julia Caplan, Directora Ejecutiva de State 
of Equity 

Holly Nickel, Estratega de Equidad Racial, 
de State of Equity 



Información de la Reunión 

La Comisión organizará una reunión híbrida, con opciones de participación presencial y 
remota. Ambas opciones ofrecerán oportunidades para comentarios públicos. La 
Comisión se mantiene firme en sus objetivos de promover la transparencia y la 
participación pública. Para ello, ha organizado múltiples opciones para escuchar, ver 
y/o comentar durante la reunión de la Comisión. Tenga en cuenta que pueden surgir 
algunos problemas técnicos durante las reuniones híbridas de la Comisión. 

Instrucciones para Proporcionar Comentarios Públicos: 

Los comentarios públicos son una parte importante de cada reunión de la Comisión, y 
esta reunión híbrida no es la excepción. Si tiene pensado hacer comentarios sobre un 
tema de la agenda o sobre un asunto que no está en la agenda de la reunión, siga las 
instrucciones que aparecen a continuación. 

Para hacer comentarios públicos a distancia, deberá conectarse (en línea o por 
teléfono) a la reunión mediante Zoom. No es posible hacer comentarios públicos a 
través de YouTube. 

Cuando se abra el período de comentarios públicos para su tema, podrá comentar 
utilizando la función “levantar la mano” en Zoom. Puede hacerlo haciendo clic en 
“Levantar la mano” en el menú “participantes”, que puede encontrar en la parte 
inferior de su pantalla en la plataforma Zoom, o presionando *9 si se une por teléfono. El 
miembro del personal de la Comisión que está facilitando los comentarios públicos lo 
llamará al ver su mano levantada. El personal de la Comisión activará el sonido de su 
micrófono cuando se llame su nombre. 

Para hacer comentarios públicos en persona, complete la tarjeta física de comentarios 
que se le proporcionará durante la reunión. Antes de hacer sus comentarios, indique su 
nombre para que quede constancia e identifique a cualquier grupo u organización que 
represente. 

No. PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA ORADOR 
7 15 Minutos de Recreo 
8 Discusión de la Comisión - 

Temas claves y Reflexiones de los 
Encuentros de 2024 

Revisión de la Declaración de 
Objetivos y del Encargo de la 
Comisión 

Joyce Chiao, Facilitadora de 
Abundancia 

9 Próximos pasos para la Acción del 
Personal 

Dra. Larissa Estes, Directora Ejecutiva 

Aplazamiento Comisionado Dr. Luke Wood, Presidente 



Tiempo para los Comentarios: 

Los comentarios públicos observaran la duración de tiempo que anuncie el presidente 
de la reunión. El personal de la Comisión compartirá un cronómetro y les pedirá a los 
oradores que finalicen cuando se acabe su tiempo. 

Solución de problemas técnicos en Zoom: 

Utilice la función de preguntas y respuestas y el personal le responderá rápidamente. Si 
participa por teléfono, envíe un correo electrónico 
RacialEquityCommission@opr.ca.gov. 

Directrices Generales para la Participación en las Reuniones de la Comisión: 

Todos los horarios indicados y el orden del día son aproximados y están sujetos a 
cambios. Se aceptan comentarios públicos sobre cada tema de la agenda, así como 
al final de la reunión. Si desea hablar, complete la tarjeta de comentarios provista 
para comentarios públicos en persona o utilice la función "Levantar la mano" para 
comentarios públicos a distancia. Antes de hacer sus comentarios, indique su nombre 
para que quede constancia e identifique a cualquier grupo u organización que 
representa. Dependiendo de la cantidad de personas que deseen dirigirse al consejo, 
el presidente puede establecer límites de tiempo específicos para las presentaciones. 

La agenda de la reunión y los materiales que acompañan a los puntos de acción se 
publicarán en el sitio web de la Comisión de Equidad Racial en 
www.racialequity.opr.ca.gov 10 días calendario antes de la reunión. Para recibir avisos 
futuros sobre las reuniones de la Comisión, regístrese en la lista de correo de la 
Comisión de Equidad Racial en www.racialequity.opr.ca.gov. Esta reunión se grabará 
y la grabación se publicará en el sitio web de la Comisión de Equidad Racial de 
California 10 días después de la reunión. 

La Comisión de Equidad Racial organizará una reunión híbrida, con opciones de 
participación presencial y remota. Ambas opciones ofrecerán oportunidades para 
comentarios públicos. La Comisión se compromete a promover la transparencia y una 
amplia participación pública. Para ello, ha organizado múltiples opciones para 
escuchar, ver y/o comentar durante la reunión de la Comisión. 

Si tiene una discapacidad y necesita una adaptación razonable para participar 
plenamente en este evento, comuníquese con Agustin Arreola, 
Agustin.arreola@opr.ca.gov o al 279-386-2183 lo antes posible para analizar sus 
necesidades de accesibilidad. 

Se pueden proporcionar servicios de traducción e interpretación a pedido. Para 
garantizar la disponibilidad de estos servicios, presente su solicitud a más tardar 14 días 
antes de la reunión comunicándose con Agustin Arreola, Agustin.arreola@opr.ca.gov 
o al 279-386-2183. 

Si tiene alguna pregunta sobre el proceso para este período de comentarios públicos, 
comuníquese con Agustin Arreola, Agustin.arreola@opr.ca.gov o al 279-386-2183. 

mailto:RacialEquityCommission@opr.ca.gov
http://www.racialequity.opr.ca.gov/
mailto:Agustin.arreola@opr.ca.gov
mailto:Agustin.arreola@opr.ca.gov
mailto:Agustin.arreola@opr.ca.gov
https://www.racialequity.opr.ca.gov


[Spanish] 
Servicios de accesibilidad adicionales, como traducción de inglés a otros idiomas, 
pueden hacerse disponibles si usted los pide. Para asegurar la disponibilidad de estos 
servicios, por favor haga su petición 14 días antes del taller público, a Agustin Arreola, 
Agustin.arreola@opr.ca.gov or at 279-386-2183. 

[Tagalog] 
Pagsasalin at pagpapaliwanag ay maaring ipakiusap (karagdagan sa Espanyol). 
Upang masiguro na mayroon ang mga serbisyong inaalok, mangyaring 
makipagugnayan kay Agustin Arreola, Agustin.arreola@opr.ca.gov or at 279-386-2183 
sa loob ng 14 araw ng paggawa. 

[Punjabi] 

ਬੇਨਤੀ ਕਰਨ ‘ਤੇ ਅਨੁਵਾਦ ਅਤੇ ਵਵਆਿਵਆ ਸੇਵਾਵਾਂ (ਸਪੈਵਨਸ਼ ਤੋਂ ਇਲਾਵਾ) ਪਰਦਾਨ ਕੀਤੀਆਂ ਜਾ ਸਕਦੀਆਂ ਹਨ। ਇਹਨਾਂ 

ਸੇਵਾਵਾਂ ਦੀ ਉਪਲਬਧਤਾ ਨੰੂ ਯਕੀਨੀ ਬਣਾਉਣ ਲਈ, ਵਕਰਪਾ ਕਰਕੇ ਮੀਵ ◌ੂ◌ੰਗ ਤੋਂ 14 ਵਦਨ ਪਵਹਲਾਂ Agustin Arreola, 

Agustin.arreola@opr.ca.gov or at 279-386-2183. ‘ਤੇ ਲੋਇਸ ਵਕਮ ਨਾਲ ਸੰੂਪਰਕ ਕਰਕੇ ਆਪਣੀ ਬੇਨਤੀ 

ਕਰੋ। 

[Chinese] 
可应要求提供翻译和口译服务（除西班牙语外）。为了确保这些服务的可用性，请在研讨会开始

前的十四天内与 Agustin Arreola, Agustin.arreola@opr.ca.gov or at 279-386-2183. 

[Vietnamese] 
Có thể cung cấp các dịch vụ biên dịch và phiên dịch (ngoài tiếng Tây Ban Nha) theo 
yêu cầu. Để đảm bảo việc có thể cung cấp các dịch vụ này, quý vị vui lòng đưa ra yêu 
cầu không trễ hơn mười bờn ngày làm việc trước ngày hội thảo bằng cách liên hệ với 
Agustin Arreola, Agustin.arreola@opr.ca.gov or at 279-386-2183 

CONTACTO 
Para obtener más información, comuníquese con la Comisión de Equidad Racial, 1400 
Tenth Street, Sacramento, California 95814, RacialEquityCommission@opr.ca.gov. 
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